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GOSPODARKI

UMOWA O SWIADCZENIE USLUG

W PLACOWCE OPIEKI NAD DZIECKIEM DO LAT 3
WYZSZEJ SZKOLY GOSPODARKI W BYDGOSZCZY

Zawarta w Bydgoszczy w dniu 30.12.2024r. pomiedzy:

1) Wyzsza Szkota Gospodarki w Bydgoszczy, ul. Garbary 2, 85-229 Bydgoszcz, NIP 9671045448, REGON
092386249; tel.: 52 567 07 98 reprezentowanym przez Dyrektora Placowek opieki nad dzieckiem do lat 3 Panig

Joanne Japinskq zwanym w dalszej tresci umowy ,,placéwka opieki nad dzieckiem do lat 37, a:
2) Rodzicami/opiekunami prawnego dziecka:

Panig ( imi¢ i nazwisko)

zamieszkalg ( adres ) ul.

PESEL

Panem ( imi¢ i nazwisko)

zamieszkalym ( adres )

PESEL

zwanymi w dalszej tresci umowy ,,Rodzicami”.

PRZEDMIOT UMOWY
§1
Przedmiotem umowy jest §wiadczenie ustug opiekunczo — wychowawczych oraz dydaktycznych przez
placowke opieki nad dzieckiem do lat 3 dla dziecka:
Imie i nazwisko dziecka:
Data urodzenia:
PESEL:

Adres zameldowania:
CZAS TRWANIA UMOWY

§2
Umowa zawarta jest na okres od 01.01.2025 r. do 31.08.2025 r.
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MIEJSCE I CZAS POBYTU DZIECKA
§3

Dziecko bedzie uczeszczato do placowki:

[J  Ziobek Akademicki WSG L,uUniwersytet Dzieciecy”, filia, ul. Obroncow Bydgoszczy 1, 85-054 Bydgoszcz
LI Ztobek Akademicki WSG ,Uniwersytet Dzieciecy” — filia, ul. Karpacka 52, 85-164 Bydgoszcz
u Klub Dzieciecy WSG ,,Uniwersytet Dziecigcy” - filia, ul. Strazacka 7, 86-014 Kruszyn

Deklarowana liczba godzin pobytu dziecka w placowce:

O ponizej 6 godzin dziennie

O powyzej 6 godzin dziennie

OBOWIAZKI PLACOWKI OPIEKI NAD DZIECKIEM DO LAT 3
§4
Placowka opieki nad dzieckiem do lat 3 WSG ,,UNIWERSYTET DZIECIECY” zobowigzuje si¢ do:

1. sprawowania opieki nad dzieckiem w okresie okreslonym w §2 niniejszej umowy w godzinach pracy placowki,
w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2. zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w placdéwce;
natychmiastowego powiadamiania Rodzicéw w razie naglej choroby dziecka i innych zdarzen losowych;

4. zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dzieci (zgodnie z zapisem
Ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 z dnia 4 lutego 2011 roku z pdzniejszymi zmianami Dz.U. Z
2019r. Poz. 409);

5. prowadzenie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj psychomotoryczny
dzieci, wlasciwych do wieku dzieci;

6. zapewnienia wykwalifikowanej kadry w placowce;

7. zapewnienie warunkéw do wspierania rozwoju osobowosci dziecka poprzez organizowanie zajec 1 zabaw;

8. zapewnienie zdrowego i racjonalnego zywienia dzieci zgodnymi z wymaganiami dla danej grupy wiekowej. W
przypadku potwierdzonych przez lekarza alergii pokarmowych u dziecka i wynikajacych z nich obowigzkowych
diet specjalistycznych. W przypadku koniecznosci do zastosowania indywidualnej specjalistycznej diety dziecka
wszelkie ustalenia w zakresie mozliwosci modyfikacji jadtospisu musza zosta¢ ustalone z Dyrekcja placowki
oraz firma cateringowa i moga wigzac si¢ za zmiang wczesniej ustalonej stawki zywieniowej dla dziecka w
przypadku znacznych kosztow jej przygotowania i wprowadzenia.

9. Ztobek moze odmoéwié wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej odebraé dziecko bedzie
wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (np. upojenie alkoholowe).

10. W przypadku stwierdzenia choroby u dziecka podczas pobytu w ztobku, opiekun niezwlocznie powiadamia
Rodzicéw/Opiekunéw prawnych dziecka. Rodzic/Opiekun ma obowigzek odebra¢ dziecko ze zlobka jak
najszybciej. W przypadku gdy rodzic/ opiekun prawny nie odbierze podopiecznego w ciaggu 1,5 h, a stan zdrowia
dziecka bedzie wymagal pomocy lekarskiej wowczas opiekun wezwie lekarza lub karetke. Koszt wizyty
lekarskiej ponosi rodzic/opiekun prawny.

11. Opiekunowie w zlobku nie mogg podawac zadnych lekarstw.
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OBOWIAZKI RODZICOW
§5

Rzetelnego i zgodnego z prawda wypekiania Karty Zgloszenia Dziecka oraz Ankiety informacyjnej
1 Zywieniowe;j;

wspoOtpracy z kadra placoéwki w procesie opieki, wychowania i edukacji dziecka;

zglaszania nieobecnosci dziecka za posrednictwem aplikacji mobilnej 4parents lub pod adresem
www.zlobekwsg.4parents.pl lub telefonicznie pod numer 535 134 265 najp6zniej dzien przed planowana
nieobecnoscia do godziny 16:30;

osobistego odbioru dziecka z placéwki lub przez petnoletnie osoby upowaznione, wskazane przez Rodzicow
w pisemnym upowaznieniu do odbioru dziecka;

nieprzyprowadzania do placowki dziecka chorego;

niezwlocznego zglaszania informacji o chorobach lub innych formach niedyspozycji dziecka;

powiadamiania placowki w formie pisemnej, co do medycznych wskazan i przeciwwskazan dotyczacych
sposobu zywienia dziecka i/lub jego podatnosci na dowolne choroby, przypadtosci;

niezwlocznego odbierania dziecka, u ktorego w ocenie personelu placowki wystapity objawy chorobowe;
niezwlocznego informowania o zmianie miejsca zamieszkania oraz innych waznych informacji dotyczacych
sytuacji rodzinno - bytowej dziecka;

terminowego uiszczenia optat za pobyt w placowce;

Rodzice/Opiekunowie prawni Dzieci zobowiazani sg do przyprowadzenia dziecka do godz. 9:00.
przestrzeganie Statutu oraz Regulaminu placoéwki opieki nad dzieckiem do lat 3 WSG ,,UNIWERSYTET
DZIECIECY™.

ORGANIZACJA
§6

Placowka $wiadczy ustugi, o ktorych mowa w §4 niniejszej umowy przez caty rok w godzinach od 6.30 do 17.00
w dni robocze od poniedziatku do piatku, z wyjatkiem dni $§wigtecznych, dni ustawowo wolnych od pracy oraz
dni wolnych wynikajacych z organizacji roku szkolnego zgodnie z wczesniej opublikowanym kalendarzem lub
gdy podczas ,,dtugich weekendow” frekwencja dzieci w placowce wyniesie ponizej 20% .

W celu usprawnienia organizacji pracy placowki w okresie wakacyjnym oraz $wiatecznym Dyrekcja ma prawo
zwrocic sie do Rodzica z zapytaniem o przedstawienie planowanych okresow absencji dziecka z miesigcznym
wyprzedzeniem. Jezeli frekwencja dzieci w danym dniu bedzie wynosita ponizej 20% placéwka bedzie
zamknigeta.

W przypadku nieterminowego odbierania dziecka z placowki pobierana jest dodatkowa optata w wysokosci
25,00zt za kazda rozpoczeta godzineg opieki.

PLATNOSCI ZA POBYT W PLACOWCE
§7

Uslugi $wiadczone przez dang placowke sg ptatne.

Rodzic deklaruje wysoko$¢ miesigcznej optaty za §wiadczone przez placéwke ustugi w wysokosci 1500,00 zt
miesigcznie. Do oplaty za pobyt doliczana jest stawka zywieniowa diety podstawowej, ktora wynosi
17,00 zl/dzien oraz diety eliminacyjnej 19,50 zt/dzien i jest naliczana za kazdy dzien pobytu dziecka w placowce.
Optata za pobyt dziecka w placowce zostanie pomniejszona zgodnie z pozytywnie rozpatrzong decyzja ZUS
o kwoteg 400 zt co miesigc.
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Optata za pobyt dziecka w placowce w Kruszynie, zostanie pomniejszona o 300 zt dla rodzicow i dzieci
zameldowanych w gminie Sicienko.

Od pazdziernika 2024r. w celu otrzymania dofinansowania $wiadczenia ,,Aktywnie w ztobku” dla dzieci
od 12-35 miesigca, Rodzic jest zobowigzany do ztozenia w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych odpowiedniego
wniosku.

Swiadczenie ,,Aktywnie w ztobku” pokrywa tylko oplate za pobyt dziecka w placowce — czesne.

Placowka pobiera bezzwrotng optatg rezerwacyjng potwierdzajaca zapisanie dziecka do placowki w wysokosci
200,00 zt Jest to oplata jednorazowa platna do 3 dni od momentu podpisania pierwszej umowy z placowka.

Optaty za pobyt dziecka i wyzywienie mozna uisci¢ za posrednictwem aplikacji 4parents lub pod adresem
www.zlobekwsg.4parents.pl oraz przelewem na konto 94 1090 1072 0000 0001 2235 0348.

Oplata za pobyt dziecka w placoéwce jest jednakowa w kazdym miesigcu roku, niezaleznie od przerw
swiagtecznych czy dni ustawowo wolnych od pracy i ,,dlugich weekendéw”. Optlata nie jest zmniejszona w
przypadku choroby dziecka, wakacji dziecka lub innej sytuacji, gdy opieka nie jest sprawowana m.in. czas
epidemii, zamknigcia placéwki z powodu stanu nadzwyczajnego lub wyjatkowego. W przypadku dlugotrwatego
zamkniecia organ prowadzacy wraz z dyrektorem wypracujg rozwigzanie korzystne dla obu stron uwzgledniajac
ich interesy. Jesli rozwigzanie bedzie niemozliwe do wypracowania rodzic moze rozwigza¢ umoweg z
zachowaniem miesigcznego okresu wypowiedzenia.

W ramach oplaty za pobyt placowka zapewnia: zajecia sensoplastyczne, dzieki ktorym dzieci poznaja §wiat
wszystkimi zmystami: wzrokiem, smakiem, dotykiem, wechem i stuchem. Dzieci podczas zajg¢ eksploruja rdzne
tematy otaczajacego je Swiata; zajecia plastyczne, majace na celu rozwija¢ zdolno$ci manualne dzieci, pobudza¢
kreatywno$¢ i wyobrazni¢; zajecia ruchowe, ktoére ksztalca sprawno$¢ fizyczna naszych dzieci; zajecia
rytmiczne, czyli §piew i taniec przy ulubionych piosenkach naszych maluszkéw, a takze wspolna gra na
instrumentach; zajecia pozwalajace naszym maluszkom poznawac §wiat i jego tajemnice; zajecia manipulacyjno-
konstrukcyjne; zajecia relaksacyjne; zajecia prowadzone z wykorzystaniem chusty Klanza; zajecia rozwijajace
prowadzone metoda W. Sherborne; bajkoterapia czyli codzienne czytanie bajek i wierszykow; przez caly rok
szkolny wszelkie artykuly dydaktyczne; uroczyscie obchodzone urodzinki kazdego dziecka; otwarte zajgcia dla
Rodzicow; Internetowy system komunikacji z placéwka ,,4Parents”; monitoring placowki; sesja ztobkowa; raz
W miesigcu zajecia z kynoterapii i jezyka angielskiego.

Okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy.

Termin ptatnosci optaty za pobyt oraz wyzywienie dziecka uptywa 10-tego kazdego miesigca.

Platnosc¢ za wyzywienie bedzie naliczana po zakonczonym miesiacu.

Whplat powyzszych tytulow nalezy dokonywac poprzez aplikacje www.zlobekwsg.4parents.pl

W razie op6znienia w uregulowaniu zalezno$ci Rodzic zobowigzany jest do zaptaty odsetek ustawowych na
rzecz placowki.

Placowki oswiadcza, ze w przypadku uporczywego uchylania si¢ od terminowego regulowania optat, bedzie
stosowalo procedury windykacyjne.

Przerwa w realizacji przedmiotu umowy, bez jej uprzedniego wypowiedzenia przez Rodzicow, nie zwalnia ich

z obowigzku dokonywania optat do konca okresu przewidzianego w §2 niniejszej umowy.

ROZWIAZANIE UMOWY
§8
Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez RodzicéOw z zachowaniem miesi¢cznego okresu wypowiedzenia. Bieg

wypowiedzenia rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia nast¢pnego miesigca po jego zlozeniu.

Rezygnacja z ustug placowki przed datg okreslong w §2 niniejszej umowy wymaga formy pisemne;j.
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Opfata za pobyt nie podlega zwrotom w przypadku rezygnacji przez Rodzicéw z ustug $wiadczonych przez
placéwke, za okres trwania umowy.

Z chwilg ztozenia wypowiedzenia przez Rodzicow placowka nie gwarantuje utrzymania miejsca i ma prawo
zawrze¢ na to miejsce nowa umowge z kolejnymi klientami.

Placowka moze rozwigza¢ umowe w formie pisemnej w trybie natychmiastowym w przypadku:

zagrozenia zdrowia innych dzieci spowodowanego znaczng agresja dziecka i brakiem mozliwosci poprawy jego
zachowania bez uszczerbku i zagrozenia dla pozostatych dzieci;

razacego naruszenia przez RodzicOw postanowien niniejszej umowy, mimo wcze$niejszego wezwania do
zaniechania naruszen;

zalegania z oplata nalezng za ustugi $wiadczone przez placowke przez okres dluzszy niz 1 miesigc, po
wczesniejszym wezwaniu do zaptaty i wyznaczeniu dodatkowego terminu na zaptate.

. Rodzice maja prawo rozwigza¢ umowe¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci w trybie natychmiastowym

w przypadku:

razacego naruszenia postanowien umowy przez placowke

POSTANOWIENIA KONCOWE
§10

. Zalaczniki do umowy stanowia:

Zalacznik nr 1: Klauzula RODO

Zatacznik nr 2: Karta zgtoszenia dziecka do placowki

Zakacznik nr 3: Ankieta informacyjna o dziecku

Zatacznik nr 4: Ankieta zywieniowa

Zakacznik nr 5: Oswiadczenia Rodzica/prawnego opiekuna

Zatacznik nr 6: Upowaznienie do odbioru dziecka z placowki

Zakacznik nr 7: Oswiadczenie Rodzica/prawnego opiekuna o miejscu zamieszkania

Rodzice o$wiadczaja, ze zapoznali si¢ ze Statutem i Regulaminem placowek opieki nad dzieckiem do lat 3 WSG
»UNIWERSYTET DZIECIECY” i zobowiazuja si¢ do ich przestrzegania.

Wszelkie zmiany w niniejszej umowie wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

W sprawach nieregulowanych w niniejszej umowie stosuje si¢ przepisy kodeksu cywilnego.

Strony zobowigzujg si¢ rozpatrywacé wszystkie sprawy polubownie. W razie braku polubownego rozpatrzenia
sprawy wlasciwym do jej rozwigzania bedzie sad powszechny wlasciwy dla siedziby strony pozwane;.

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Rodzice

Dyrektor
Dplacowek opieki nad dzieckiem do lat 3
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